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Des de I'Ajuntament de Tordera us presenten el Pla d'Actuacié del Mandat (2023-2027). Es tracta d'un document
estrategic que defineix les linies d'actuacié de I'equip de govern que s'aniran desenvolupant durant els propers anys.
Permet veure com imaginem Tordera i quins son els valors que ens guien.

Aquest pla és fruit del treball politic i tecnic; un pla important pel municipi, un compromis de transparencia amb la
ciutadania respecte a la gestio que es realitza des del consistori. Esta organitzat en 4 grans eixos, 6 objectius estrategics,
37 especifics i 211 accions a dur a terme. Aquestes accions seran actualitzades i avaluades de manera periodica per fer-
ne seguiment.

A més, aquest Pla esta alineat amb els Objectius de Desenvolupament Sostenible de 'Agenda 2030 de les Nacions
Unides, de forma que des de I'ambit local també es treballa per assolir els grans objectius mundials.

El desplegament de tot aquest Pla suposara un pas endavant important en la millora de Tordera. Es un Pla que
saprova per primera vegada, i que ha estat treballat des de I'ambicid, perd també essent curosos i rigorosos amb els
recursos gque gestionem. A mesura que aconseguim assolir els objectius que ens hem fixat aconseguirem avancar cap
a un poble on hi podrem viure millor i del que ens sentirem encara més orgullosos.
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PLA D'ACTUACIO DE MANDAT 2023-2027

Missio

L'Ajuntament de Tordera treballa per millorar la qualitat de vida de la
ciutadania, la seva convivéncia i el bé comu a través de la millora de
prestacié de serveis, la sostenibilitat, la participacié ciutadana i la
cohesio social.

Visio
Volem un Ajuntament compromes amb els reptes actuals i futurs i que
treballi de manera eficac, de manera transversal i amb voluntat de servei.

Valors

1. Proximitat 5. Transparéncia
2. Empatia 6. Proactivitat

3. Eficacia i eficiencia 7. Transversalitat
4. Receptivitat




EIX 1: .

Organitzacio
roperai
ransversal

EIX 2;
Gestio =
economicai
empresa

EIX 3:
Territori i
sostenibilitat

EIX4:
Atencio a les
persones

Obj.1

Obj.2

Obj.3

Obj.4

Obj.5

Obj.6

Donar resposta a les necessitats del segle XXI des d'una
nova organitzacio, transversal i responsable, proxima amb
els ciutadans i que optimitzi els recursos i millori els
processos d'atencio i participacio.

Fomentar un mercat laboral i un teixit productiu que doni
oportunitats al conjunt de la poblacié i que tingui en
compte les necessitats i els perfils professionals de les
empreses locals.

Plantejar un model urbanistic a favor d'un creixement
responsable i coherent.

Treballar per la transicié energetica i per un entorn rural
productiu i sostenible.

Esdevenir un poble cohesionat i amb sentiment de
pertinenca, que posa en valor el talent local i el treball
transversal amb i entre les entitats i ciutadania.

Promoure la igualtat d'oportunitats aixi com la seguretat,
'autonomia i el benestar i la salut de les persones.



Donar resposta a les necessitats del segle XXI des d’'una nova
organitzacio, transversal i responsable, proxima amb els
ciutadans i que optimitzi els recursos i millori els processos
d’atencid i participacio.

Objectiu especific
1.1

Objectiu especific
1.2

Treballar per augmentar els ingressos propis i reduir
I'endeutament public

» Millora de la gestio i seguiment dels expedients de les liquidacions.

e Reunions periodiques amb els caps de departament per fer el control de |'execucié
del pressupost

e Realitzar i implementar estudis de millora i eficiencia de la despesa

e Gestio coordinada i transversal amb tots els tecnics implicats per tal de solicitar,
executar i justificar les subvencions

e Revisi6 dels padrons de gran volum

Millorar i reforcar la seguretat dels sistemes informatics de
I'Ajuntament

e Auditoria de conformitat amb I'ENS

e |nstallacié d'equips per la infraestructura de xarxa per a la millora de la
ciberseguretat

e (Contractacio del servei de copies de seguretat al nivol

e Actualitzacié i migracio dels servidors de domini



ben cuidat

Potenciar les politiques que facin front a 'emergéncia
climatica, mitiguin els seus efectes, garantint un espai public

|
Objectiu especific
1.3

|
Objectiu especific
1.4

Dotar d'eines i programari actualitzat i novedos per millorar
I'eficiéncia i eficacia de l'organitzacio

e Incorporacié d'una plataforma de serveis d'administracié electronica en modalitat
SAAS

e Incorporacié d'una aplicacid mobil (APP) per a la presentacié de tramits i gestions

e Promoure la formalitzacié del conveni interadministratiu per a I'Us de programari
especific en I'ambit de la gestié de cementiris

e [ncorporacio d'un programari de gestio de la residencia geriatrica

e [ncorporacio d'un programari de gestio d'incidencies de la via publica

Oferir a la ciutadania informacioé clara i actualitzada del municipi

e Elaboracid i implementacio del Pla de Comunicacio

e (Creaci6 d'espais de comunicacio institucionals presencials i periodics

e (Calendaritzacié anual de les activitats previstes al Pla de comunicacid, campanyes de
difusio, convocatories previstes

e Analisi mensual de les dades de participacio en els diferents canals de participacio



Potenciar les politiques que facin front a 'emergéncia
climatica, mitiguin els seus efectes, garantint un espai public
ben cuidat

' Fer de I'Oficina d'Atencié al Ciutada un espai d'acompanyament
Objectiu especific

e Ampliacio d'horaris d'atencio al public (OAC/punts TIC)
1.5

e Redefinicié dels espais i creacié de Punts TIC d'Autotramitacié per facilitar I'atencié a
l'usuari
e Flaboracio d'una Guia de Benvinguda al municipi

' Promoure la transparencia institucional i el retiment de comptes

ObjECtiL;ZSPEC'fiC amb la ciutadania

e QOrganitzacio d'un minim de dues trobades anuals de coordinacié entre Comunicadio i
Transparencia

e Publicar de forma coordinada les dades a la Seu Electronica i a la Web municipal

e Publicacié de les agendes publiques de 'alcaldessa

e Publicacio de les agendes publiques dels regidors

e Promoure la inscripcio al Registre de Grups d'Interes quan procedeixi abans de donar
Cita amb carrecs electes

e Actualitzacio de I'Ordenanca de Transparencia i Administracio electronica

e Elaboraci6 i aprovacié de les dues primeres Cartes de Serveis (de I'OAC i el Casal de

Joves)

Revisid i seguiment de les Cartes de Serveis aprovades

Elaboracio i aprovacié de forma anual dues Cartes de Serveis

Revisio i seguiment del Pla d’Actuacié de Mandat (PAM)

Avaluar el nivell de satisfaccio de la ciutadania




locals

Fomentar un mercat laboral i un teixit productiu que doni
oportunitats al conjunt de la poblacié i que tingui en compte
les necessitats i els perfils professionals de les empreses

1
Objectiu especific
2.1

Objectiu especific
2.2

Fomentar i acompanyar el teixit empresarial

e Programes de formacié a mida per I'empresa (en I'ambit de la gestio empresarial,
comunicacio, fiscalitat i digitalitzacio)

e Informacio, suport, gestié i difusié d'ajuts i subvencions d'ambit supramunicipal a les
empreses registrades a la base de dades municipal

e Suport i assessorament en consolidacid empresarial (Programa de consolidacio
empresarial)

e Organitzacio d'un minim de dues trobades empresarials anuals per buscar sinergies

e Posada en marxa del Programa de Turisme sostenible

Fomentar I'emprenedoria i I'economia col-laborativa

e Assessorament i acompanyament en el procés de creacié d'activitats empresarials
CcOm a autonom o societat (Punt d'Atencié a 'Emprenenedor/a)

e Organitzacio d'accions formatives en I'ambit de I'economia col-laborativa

e Augment anual del nombre d'emprenedors/es acompanyats en la recerca de
finangcament



Fomentar un mercat laboral i un teixit productiu que doni
oportunitats al conjunt de la poblacié i que tingui en compte
les necessitats i els perfils professionals de les empreses
locals

g Impulsar el Servei Local d'Ocupacié com a referent del projecte

Objectiu especific professional dels ciutadans de Tordera

2.3 e QOrientacio i acompanyament en el procés de recerca de feina iniciant l'execucio del

Programa Espais de Recerca de Feina

e Programes de realitzacié de practiques laborals i contractes amb formacio iniciat
'execucio del Programa Treball i Formacio i pendents de sol-licitar la convocatoria del
Programa Singulars.

e Augment de la quantitat d'ofertes laborals d'empreses

e Inici de la comunicacid i gestid6 de programes per persones en situacions de
vulnerabilitat o aturats que els donen eines per afavorir la seva inserci¢ laboral
(Programa MAIS)

e Col-laboracido amb altres serveis i centres educatius per esdevenir el servei referent
en la formacio i inserci¢ laboral (Programa d'orientacio a instituts en col-laboracio
amb Consell Comarcal).

e Comunicacid6 de novetats formatives i gesti6 de programes de formacido per a
treballadors/es en actiu que desitgen una millora professional o laboral (Aula
Mentor)

e QOrganitzacio de la Fira d'ocupacio speed dating




Fomentar un mercat laboral i un teixit productiu que doni
oportunitats al conjunt de la poblacié i que tingui en compte
les necessitats i els perfils professionals de les empreses
locals

i Afavorir la implantacio, promocio i consolidacié del comercg local i

fires
Objectiu especific

2.4 e Increment del nombre d'establiments comercials i de serveis registrats a la base de
dades per comunicar les campanyes de dinamitzacié que es realitzin

e Realitzacio d'un estudi dels diferents eixos comercials de Tordera: habits, consum,
espais disponibles, comercos i serveis

e QOrganitzacié d'un minim de dues trobades anuals de coordinacio entre els diferents
agents implicats.

e Promoure una solucid digital per promoure el comerc¢ local i fomentar-ne la
fidelitzacio.

e Creacio de campanyes de dinamitzacio comercial (sortejos, fires) que atreguin nous
clients i fidelitzin els existents

e (Creacio d'una borsa de locals disponibles

e Realitzacid de campanyes d'informacié i trobades trimestrals amb informacié
d'interés pel comerg (gestio de residus, normatives, politica lingUistica, seguretat...)

e Augment de la participacié d'expositors locals a la Fira del Ram respecte a anteriors
edicions

e Augment del nombre de productes de km, sostenibles i empreses d'economia circular
a la Fira del Ram respecte a anteriors edicions




Fomentar un mercat laboral i un teixit productiu que doni
oportunitats al conjunt de la poblacié i que tingui en compte
les necessitats i els perfils professionals de les empreses
locals

— B Promoure els mercats i I'experiéncia de la compra de proximitat
Objectiu especific
25 e Prioritzar les parades amb producte de proximitat, qualitat i exclusius com a tret

diferencial respecte els mercats de rodalies

e Impulsar una campanya anual de comunicacid dels mercats a través dels mitjans
digitals i noves plataformes

e Oferir el mercat dominical com un atractiu turistic als tours operadors.




Plantejar un model urbanistic a favor d'un creixement
responsable i coherent.

1
Objectiu especific
3.1

Objectiu especific
3.2

Fomentar estrategies per garantir I'habitatge digne i de qualitat

e Creacio del cens de pisos buits

e Aplicacié del recarrec de I'IBl a pisos buits de grans tenidors

e Potenciar els serveis de I'Oficina local d'habitatge (borsa de lloguer, difusid d'ajudes
del Fons Next Generation, assessorament,...)

Millorar la connectivitat, mobilitat i I'accessibilitat urbana

e Revisid i actualitzacio dels estudis de mobilitat actuals+D7:D11

e Senyalitzacid dels passos de vianants propers a les escoles o equipaments amb
pictogrames inclusius

e Traspas de la gestio del servei de transport escolar no obligatori (TENO) al seu organ
competent

e Estudi per la implementacié d'un bus nocturn en activitats d'alta concurrrencia

e Posada en marxa d'un Programa d'actuacions per tal millorar ['accessibilitat del
municipi i suprimir les barreres arquitectoniques



Plantejar un model urbanistic a favor d'un creixement
responsable i coherent.

1
Objectiu especific
3.3

i
Objectiu especific
3.4

Controlar l'activitat urbanistica per donar compliment a la
normativa

Seguiment de les llicencies d'activitats i obres

Redaccid, aprovacio i implementacié de I'ordenanca de la via publica

Actualitzacié de I'ORPIME (Ordenanca reguladora dels procediments municipals en
'edificacio i Us del sol i subsol)

Elaboracio i implementacio del Pla d'Inspeccié i Control d'Activitats.

Actualitzacioé del cens d'establiments

Millorar la trama urbana, espais i via publica

e Disseny del replantejament de la 2a Fase de la Ronda
e Tramitacio de les ordres d'execucio per enderrocs
e Arranjament de vials urbans (centre urba i urbanitzacions)



Objectiu especific
3.5

Plantejar un model urbanistic a favor d'un creixement
responsable i coherent.

Revisar els sectors pendents de desenvolupar previstos al
planejament i augmentar el sol industrial i comercial

Modificacié puntual del PGOUM al sector de Can Bartoli, canviant I'is del sol de
comercial a industrial

Modificacié puntual del PGOUM al sector de Can Busca Sud, per facilitar la
installaci6 de centre de transformacid, modificar el projecte d'urbanitzacio i
recepcionar el sector

Estudi de la viabilitat del Sector de Can Busca Nord, situat en zona de flux preferent,
per possibilitar la implantacié de nova industria

Modificacié puntual del PGOUM al sector Pla de Vall, per facilitar la implantacié de
nova superficie comercial

Aprovaci6 de la modificacio del projecte de reparcel-lacié del Sector Centre, ajustant-
lo a la modificacio del Pla Parcial i a dues decisions judicials

Aprovacié del projecte d'urbanitzacidé i del projecte de reparcellacié de la
urbanitzacio Les Ferreres

Aprovaci6 de la modificacié del Pla Parcial d'Agora Park

Recepcio definitiva del poligon industrial La Mina d'Or

Venda de la parcel-la de I'Ajuntament al Poligon de la Mina d'Or, per obtenir recursos
economics pel patrimoni municipal del sol i de I'habitatge i facilitar la implantacio de
noves industries o empreses logistiques al municipi



productiu i sostenible

Treballar per la transicié energetica i per un entorn rural

I Millorar el funcionament del sistema/servei de recollida/gestio de
Objectiu especific residus i erradicar la preséncia de I'amiant al municipi de Tordera

4.1

Licitacio del servei de recollida i tractament de residus

Elaboracio i redaccié del projecte per la construccié d'una nova deixalleria
Increment del nombre de contenidors de recollida d'oli vegetal usat

Millora de la gestio i recollida de residus textils

Creacio d'un espai per a la reparacio i reutilitzacié

Campanya de foment de la consciencia ciutadana en la gestio i reduccio de residus
Elaboracié del Pla d'erradicacié d'’Amiant

g Millorar el patrimoni natural local

Objectiu especific .
4.2 .

Diagnosi dels espais naturals protegits de Tordera

Elaboracid i execucié de projectes de millora en els espais naturals protegits de
Tordera

Diagnosi dels espais fluvials i singulars del municipi no inclosos al Pla d'espais
d'interes natural (PEIN)

Recuperacio del bosc de Ribera a la xarxa fluvial

Actuacions de control i erradicacio d'especies exotiques

Control d'espécies plaga: processionaria

Gestid i eliminacio dels abocaments incontrolats



Treballar per la transicié energetica i per un entorn rural
productiu i sostenible

1
Objectiu especific Avancar cap a la implantacio d'energies verdes i renovables i

4.3 continuar apostant per l'estalvi energetic per millorar la qualitat
ambiental del municipi

e Diagnosi preliminar per a la constitucio de comunitats energetiques

e Desenvolupament i establiment de les comunitats energetiques detectades a la
diagnosi

e Canvidilluminacié a LED de lI'enllumenat public i equipaments municipals

e |egalitzacions d'instal-lacions eléctriques i revisio de potencies

e Millora de les zones verdes (més zones dombra, replantacié darbrat, espeécies
autoctones...)

e Promoure accions comunitaries amb escoles i veins per conscienciar sobre I'ed.
Ambiental

e Instal-lacio de plaques fotovoltaiques i de biomassa als equipaments municipals.

e Realitzacio d'auditories de consum energetic i aigua

e Contractacio de serveis de consultoria energetica




Treballar per la transicié energetica i per un entorn rural
productiu i sostenible

i Promoure actuacions de millora i conservacio de Iles

Objectiu especific infraestructures de prevencio d'incendis forestals municipals

— e Obertura de la franja perimetral de baixa combustibilitat al sector de Sant Llop

e Actuacions de millora en el manteniment de les franges existents consistents en la
adequacio de la densitat arbrada a la normativa vigent

e Execucid de proves pilot de comportament i analisi del foc en les zones d'interfase
forestal mitjangant cremes controlades de la vegetacio existent

e Disseny i elaboraci6 del projecte d'obertura de franges en les edificacions aillades

e Execuci6 de la neteja de zones verdes, arbrat i solars publics

e Control de la vegetacio arbrada a solars privats

e Actuacions de gestio i deteccio de la salubritat en finques i solars privats

e Control de plagues en espais publics i equipaments municipals (plagues del sol urba,
desratitzacio, paneroles, mosquits etc)




Treballar per la transicié energetica i per un entorn rural
productiu i sostenible

. el 2 Millorar la gestio de l'aigua
Objectiu especific

4.5

Seguiment del projecte de construccié de 2 noves EDARS (Estacions depuradores
d'aigua residuals) a Agora Parc i a Terra Brava per part del Consell Comarcal.
Implementacio del Pla de renovacidé de canonades (substitucid, sectoritzacio i
digitalitzacio) per millorar l'eficiencia de la xarxa

Promocié de projectes que millorin la capacitat dels sistemes de drenatge urba
Organitzacié d'un minim de dues trobades anuals de la comissio de sequera

i Millorar la qualitat ambiental del municipi

Objectiu especific e Implementacié d'actuacions de seguiment i monitoratge dels diferents vectors

4.6 ambientals (luminic, acustic, aire)

e Campanyes de divulgacio i sensibilitzaciéo ambiental de prevencioé de la contaminacio
luminica, contaminacié acustica i atmosferica

e Creaci6 d'un decaleg de bones practiques ambientals en I'ambit public i privat

e Establir el Pla de neteja de Parcs, jardins i embornals.

e Externalitzacié del servei de neteja d'edificis a les escoles, equipaments esportius i
activitats festives




productiu i sostenible

1
Objectiu especific
4.7 *

Treballar per la transicié energetica i per un entorn rural

Dignificar els espais publics i els equipaments municipals

Arranjament dels vestidors del pavelld Parroquial i de I'edifici annex.

Arranjament dels vestidors de la pista I'Amistat i reforma de l'espai de lleure
Substitucio de la coberta poliesportiu Paisos Catalans

Creacio de refugis climatics a les escoles i altres actuacions d'inversio i manteniment
a escoles

Millora de la seguretat contra incendis a I'Espai gent gran

Substitucié del paviment del Pont de ferro.

Arranjament del pas del pont del veinat de Sant Pere

Naturalitzaci6é dels espais amb vegetacid autoctona, paviments drenants, supressio
barreres arquitectoniques

Posada en servei del local social St Daniel

Arranjament i millora del C/Gaudi (soterrament serveis i millora accessibilitat i
seguretat)

Arranjament de la zona de lleure a I'entorn del passeig fluvial

Seguiment del programa "Viles Florides" a través del treball en comud amb diferents
agents socials (escoles, comerg...)

Creacio del bosc de papallones al parc del tanatori



Treballar per la transicié energetica i per un entorn rural
productiu i sostenible

1
Objectiu especific
4.8

i
Objectiu especific
4.9

i
Objectiu especific
4.10

Millora de la xarxa de camins del Pla de Proteccio Contra incendis
(PPl) i de la xarxa de camins locals

e Diagnosii execucio dels punts critics de la xarxa de camins locals

e Revisio del cataleg de camins locals i senders

e Execucio del manteniment rutinari de la xarxa de camins locals

e Execucio de les actuacions recollides al Pla de Prevencio Contra incendis ( PPI)

e Establiment de la Franja Auxiliar de Transit (FAT)

e Millora de la col-laboracié amb I'ADF i els Bombers de la Generalitat de Catalunya
mitjangant reunions, trobades i convenis de col-laboracio

Desplegar 'EABT (Espai Agrari Baixa Tordera)

e Promoci¢ de I'EABT a nivell municipal.
e Posada en marxa del Consell Agrari Municipal
e (Creacio del Pla especial de Masies

Donar suport al sector agroforestal torderenc

e Establir mesures per fer front a I'emergeéncia cinegetica (conveni ca¢adors,...)

e Gestio directe de les demandes del sector agrari a través d'un correu corporatiu
pagesia@tordera.cat per atendre les inquietuds i demandes

e Convenis amb els centres de recerca per desenvolupar estudis sobre el tractament
de plagues i malures (banc de practiques finques forestals)



Esdevenir un poble cohesionat i amb sentiment de
pertinenca, que posa en valor el talent local i el treball
transversal amb i entre les entitats i ciutadania.

|
Objectiu especific
5.1

1
Objectiu’especific
5.2

Promoure la participacio ciutadana com a eina de convivencia i
progreés

e Aprovacio del Reglament de participacio ciutadana

e Realitzar processos participatius a traves del portal Participa 311

e Organitzacio de sessions de formacid per a la gestié d'entitats i lintercanvi
d'experiencies

e Redaccio i aprovacio del Reglament d'Us d'equipaments municipals

e Revisi®o de la convocatoria de subvencions a les associacions i el termini per a
adaptar-la a les seves necessitats

e (Creacio del Registre d'associacions municipals public i actualitzat.

Donar resposta a les necessitats educatives de la ma dels agents
del municipi (Tordera Educa)

e |mplementaci6 del Pla Educatiu d'Entorn.

e Creacio del Consell De Joves

e Augmentar I'oferta educativa del municipi (reglada i no reglada)

e Treballar en xarxa per promoure projecte educatius (absentisme, RIU, UEC,
seguiment de contractes...)



|
Objectiu especific
5.3

Esdevenir un poble cohesionat i amb sentiment de
pertinenca, que posa en valor el talent local i el treball
transversal amb i entre les entitats i ciutadania.

Promoure la cultura, la llengua i les tradicions

Oferir activitats ludicofestives en dates assenyalades (castanyada, cap d'any,
carnestoltes) per incrementar l'oferta d'oci al municipi

Crear temporades festivo culturals que ens permetin ampliar 'oferta d'activitats (un
Nadal d'emocions, Tordera (f)estiu)

Dinamitzar les festes populars i tradicionals (Sant Pong, Festa Major, Fira del Ram,
festes de veinats i urbanitzacions) amb la col-laboracié de diferents agents locals

Fer del Consell de Cultura un agent més actiu revisant els temes a tractar i ampliant
els membres que en formen part.

Creacio del projecte de persones ambaixadores torderenques.

Desenvolupar el projecte d'art comunitari amb diferents agents socials del municipi
Crear una linea de marxandatge municipal

Planificaci¢ i desenvolupament d'accions de memoria historica

Complementar l'increment i catalogacié de Fons a 'Arxiu Historic

Redaccio i aprovacié del Reglament d'Us de la llengua catalana

Creacio de la regidoria de politica linguistica

Ampliacio de l'oferta de conferéncies, xerrades, tallers...a la Biblioteca de Tordera, a
I'Antic Hospital de Pobres, a I'Arxiu Historic i al Teatre Clavé,



Esdevenir un poble cohesionat i amb sentiment de
pertinenca, que posa en valor el talent local i el treball
transversal amb i entre les entitats i ciutadania.

: Donar resposta a les necessitats dels joves del municipi

Objectiu especific
54 e (Creacid d'un carnet jove local amb descomptes en els diferents establiments,
equipaments i serveis municipals.
e Ampliar I'norari d'obertura del Casal de Joves.
e Consolidacio de la programacio jove i ampliar-la fent una programacio +18 anys.
e Realitzar tallers i dotar deines i recursos a joves i a les seves families envers a la
prevencio de la problematica amb les drogues i les pantalles.

e Desplegament del Pla Local de Joventut i aplicacio dels seus objectius.




|
Objectiu especific
6.1

Objectiu especific
6.2

Promoure la igualtat d'oportunitats aixi com I'autonomiai el
benestar i la salut de les persones.

Facilitar els instruments imprescindibles per avancar en la
cohesio social i en I'autonomia personal

Implementar un nou model d'atencié social amb perspectiva preventiva i comunitaria

e Agilitzar i simplificar la convocatoria de subvencions adregades a la ciutadania (llibres,

extraescolars, + 65, casals)
Millorar la gestié del Servei d'Intervencié Socioeducativa (SIS), Serveis d'Atencid
Domiciliaria (SAD), Centre de Distribucio del De Tots de Tordera (CDAR)

Potenciar la col-laboracié interadministrativa i amb entitats que
afavoreixi una atencio social transversal

Realitzacio d'una prova pilot d'atenci¢ descentralitzada

Participar activament en la Taula de Salut Comunitaria

Formalitzacidé del conveni amb ['Institut Catala de la Salut (ICS) per l'actuacié del
Serveis d'Atencié Domiciliaria (SAD) en alta hospitalaria

Aprovacio del conveni de colllaboracio amb el Col-legi Oficial de Treball Social de
Catalunya (TSCAT) per l'atencio social a situacions d'emergeéncia
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Objectiu especific
6.3
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Objectiu especific
6.4

Promoure la igualtat d’'oportunitats aixi com l'autonomiaii el
benestar i la salut de les persones.

Garantir de manera integral el principi d'envelliment actiu amb
plenitud de facultats i de drets pels majors de Tordera

Incorporacié de voluntariat a la residencia

Desenvolupar el programa de seguiment de les persones majors de 80 anys
Implementacié de projectes intergeneracionals d'acord amb escoles, Esplai,
Residencies,...

Formar part activa del Consell Consultiu de la Gent Gran del Consell Comarcal del
Maresme.

Desenvolupar accions per estendre els valors de la igualtat de
genere i la seva defensa activa per garantir entorns socials de
convivencia civica des de la no discriminacio

Illuminacié de zones fosques del municipi

Dotar els banys publics de canviadors de nadons

Desenvolupar accions per estendre els valor de la igualtat de genere i la seva
defensa activa (xarxa de Punts Lila a equipaments municipals)

Participaci6 en l'elaboracié del Pla Comarcal d'lgualtat i LGTBI+

Commemoracio dels dies mundials: 8M, 28J, 25N entre d'altres

Oferir xerrades i/o0 dins del programa d'educacié per la salut a l'escola



Promoure la igualtat d’oportunitats aixi com l'autonomiaii el
benestar i la salut de les persones.

i
Objectiu especific
6.5

Garantir un servei de seguretat i proteccio civil suficient i de
qualitat

e |Increment de les patrulles de proximitat

e Campanyes de seguretat comunitaria: ed. vial, prevencio d'incendis, comerg

e Potenciar el projecte dels camins escolars segurs

e Redaccio, aprovacio i implementacié d'una nova ordenanc¢a de mobilitat i circulacio

e Continuar amb la implementacié i desplegament del centre control de les cameres
de videovigilancia i gestio del transit, garantint-ne el bon Us

e Increment de les taules de seguretat dels esdeveniments esportius i festius del
municipi més rellevants i la posterior avaluacio

e |luita contra el frau en l'ocupacio il-legal d'habitatges

e Millora de la coordinacié entre la Policia Local i altres cossos de seguretat (augment
de les actuacions conjuntes contra la Salut Publica i 'ocupacio il-legal).



Promoure la igualtat d'oportunitats aixi com I'autonomiai el
benestar i la salut de les persones.

|
Objectiu especific
6.6

i
Objectiu especific
6.7

Incrementar les accions en favor de la millora de la salut

e Desplegament del Pla Local de Salut i aplicacio dels seus objectius.

e Revisi¢ dels DEA's i formacio sobre la seva utilitzacio.

e Impulsar I'Espai Salut i I'Espai Nado: Taula de Salut Comunitaria, caminades, circuits
de salut, activitats, treball en xarxa,...

Concebre el municipi com un gran espai esportiu i saludable

e Suport i potenciacio d'esdeveniments esportius i d'habits saludables organitzats per
entitats i/o clubs (Diada de I'Esport, caminades de salut, bicicletada, dinamitzacio
parc calistenia,...)

e Increment de la practica esportiva global tant en nombre de practicants com
d'equips

e Potenciar i garantir I'esport de base i I'esport femeni

e (Creaci6 i aplicacié del protocol de violéncia a l'esport

e Increment i visibilitat de I'esport inclusiu

e Impulsar campanyes per fer present el Catala a I'esport.

e Decretar la piscina com a refugi climatic en cas d'onada de calor



EL PAM EN CLAU D'AGENDA 2030

CONTRIBUCIO DE L'ACCIO LOCAL A
L'ESTRATEGIA GLOBAL

L'accio de govern de I'Ajuntament
contribueix a I'assoliment dels 17 Objectius
de Desenvolupament Sostenible (ODS) de
'Agenda 2030 en diferent mesura. Aixi, el
PAM de I'Ajuntament, i les actuacions
recollides en aquest, contribueixen de
forma significativa a la consecucio de 3
ODS: aconseguir ciutats i comunitats mes
sostenibles (ODS11), pau, justicia i
institucions solides (ODS 16) i treball digne i
creixement economic (ODS8).

@<IBIECTIUS sostenisLE
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1. Donar resposta a les necessitats del segle XXI des d’una nova organitzacid,
transversal i responsable, proxima amb els ciutadans i que optimitzi els recursos i
millori els processos d'atencié | participacié.

405%

2. Fomentar un mercat laboral | un teixit productiu que doni oportunitats al
conjunt de la poblacic i que tingui en compte les necessitats i els perfils
professionals de les empreses locals.

4. Treballar per la transicic energética i per un entorn rural productiu i sostenible.
462%

5. Esdevenir un poble cohesionat | amb sentiment de pertinenga, que posa en valor
el talent local i el treball transversal amb i entre les entitats i ciutadania.

6. Promoure la igualitat d'oportunitats aixi com |'autonomia i el benestar i La salut
de les persones.

El Pla d'actuacié de mandat esdevé el full de ruta de
l'accio de govern pels propers anys i, per tant, no és
una mera declaracié d'intencions sind que en ell s'hi
recullen les principals prioritats i actuacions que es
duran a terme.

Per fer d'aquest document de planificacid estrategica
un element viu i transformador, el seu seguiment i la
conseguent rendicié de comptes esdevenen centrals.

Amb aquest objectiu sha creat la plataforma web
https://plans-tordera.diba.cat, espai web on es
podra consultar tota la informacié relativa al PAM aixi
com al seu grau dexecucio, duna forma agil i
dinamica, de tal manera que se n'asseguri la
transparencia envers la ciutadania.

la plataforma sera

Ajuntament.

La informacié publicada a
actualitzada semestralment per |

!
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El Pla de Mandat 2023-2027 (PAM) que teniu entre mans
és el resultat d'un procés de treball reflexionat i compartit
entre el nivell politic i el personal téecnic de I'Ajuntament,
amb la voluntat de generar un instrument Util per a la
gestid municipal | per a la presa de decisions
estrategiques.

'elaboracidé del Pla d'actuacié de mandat es va iniciar el
mes de mar¢ del 2024, i ha comptat amb el suport técnic
de la Diputacié de Barcelona.

Volem expressar l'agraiment a tot l'equip tecnic de
'Ajuntament per la seva dedicacio, professionalitat i
implicacio en l'elaboracié del Pla d’Actuacié de Mandat. La
seva feina rigorosa i compromesa ha estat clau per tracar
un full de ruta realista, ambicids i pensat per fer de
Tordera un lloc millor per viure. Amb aguesta mirada
transversal i responsable, fem un pas més per enfortir la
institucio i estar a l'alcada dels reptes que ens planteja el
present i el futur del nostre poble.

Diputacio
Barcelona
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